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L'Association des Centraliens de Lyon recherche son Responsable du Service 
Carrières 

 
L'Association des Centraliens de Lyon (ACL), riche d'un réseau de plus de 12000 diplômés 

ingénieurs et docteurs de l'Ecole Centrale de Lyon, a pour but d'assurer des services pour tous les 

membres de l'association, implantés dans le monde entier. Elle ambitionne d'offrir et de développer 

des services novateurs, répondant aux attentes de ses membres avec une attention particulière pour 

les jeunes diplômés. 

 

Le Service Carrières est un service d'importance majeure de l'ACL qui a pour vocation d'aider les 

Centraliens dans l'évolution de leur carrière. Il est en relation avec l'Ecole Centrale de Lyon, les 

services homologues des autres associations Centraliennes et des Grandes Ecoles, les recruteurs – 

entreprises et cabinets, les prestataires de conseil en évolution professionnelle, les associations en 

liaison avec l'emploi et la gestion de carrières (CNISF, APEC,...) 

 

Le poste (CDI à temps partiel 3/5) : 
Sous l'autorité hiérarchique de la Déléguée Générale de l'ACL, et en lien régulier avec les 

responsables associatifs – Président de l’association, VP Carrières notamment - vous prenez en 

charge les missions suivantes : 

 

- Accueillir et orienter les membres de l'association dans leurs démarches de recherche d’emploi ou 

l’élaboration de leurs projets professionnels, 

 

- Accompagner le développement de la démarche réseau au sein de la communauté centralienne, 

 

- Animer, adapter et développer les services offerts :  

entretiens individuels de conseil et d'orientation ; conférences, séminaires et ateliers ; relations avec 

l'Ecole Centrale de Lyon en vue d'apporter une aide aux étudiants ; 

 

- Participer aux actions de communication en interne et externe sur le Service Carrières et assurer la 

liaison avec les services homologues des autres associations centraliennes et des Grandes Ecoles ; 

animer les rubriques carrières de la revue de l'ACL et du site Internet ; 

 

- Mettre en place la commission carrières et collaborer étroitement avec elle en vue d'assurer la 

veille du marché et des politiques RH des entreprises, et d'évaluer et faire évoluer les services 

offerts ; 

 

- Proposer et mettre en œuvre dans votre domaine les programmes de coopération avec divers 

partenaires externes ou établissements d’enseignement qui pourraient être décidées par l’ACL. 
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Le profil recherché : 
Formation minimum BAC+5 ou équivalent, minimum 7 ans d'expérience en gestion de carrières, 

développement des ressources humaines, recrutement, avec éventuellement une expérience en 

cabinet de recrutement ou d’outplacement. Une expérience à l’étranger serait un plus. 

 

Intérêt pour la vie associative et sens aigu du service. 

Excellent relationnel, capacité  d’animation, communicant, pédagogue. 

Personnalité dynamique.  

Horaire adaptable, réunions en soirée. 

Aisance avec le pack office et internet (site www.centraliens-lyon.net). 

La maîtrise de l’anglais est un plus. 

 

Conditions : 
CDI temps partiel 3/5éme 

Poste basé en proche banlieue lyonnaise 

Déplacements réguliers en France, Paris et Paca notamment. 

 

Pour répondre : 
Code : RC-ACL 

par courriel : recrutement@centraliens-lyon.net 
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